Список членов первичной профсоюзной организацией  муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с. Мироновка Питерского района Саратовской области»
 Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации
1.Андреева Елена  Ивановна                                
2.Андреева Светлана Викторовна
3.Анохина Ольга Васильевна
4.Ануфриева Валентина Анатольевна
5.Ануфриева Людмила Алексеевна 
6.Бауман Наталья Анатольевна
7.Гришкова Надежда Владимировна
8.Ермакова Елена Викторовна
9.Землянская Наталья Васильевна
10.Золотова Людмила Николаевна
11.Ивченко Валентина Анатольевна
12.Луценко Нина Николаевна
13.Ларин Сергей Викторович
14.Маскаева Ирина Петровна 
15.Михайлова Татьяна Анатольевна 
16.Паничкина Вера Александровна  
17.Попова Анастасия Васильевна                                    
18.Платонова Елена Васильева
19.Попова Галина Викторовна
20.Тиханова Екатерина Викторовна
21.Федотова Ольга Константиновна
22.Угланова Елена Валерьевна
23.Ясакова Надежда Борисовна
24.Байкулова Елена Николаевна
25.Баришева Людмила Александровна
26.Давыдова Наталья Алексеевна
27.Ерхан Елена Сергеевна
28.Камсваева Татьяна Нруловна
29.Мерзликина Марина Анатольевна
30.Нуридинова Инна Махсудалиевна
31.Родермель Ольга Андреевна
32.Рябов Александр Васильевич
33.Рябова Светлана Васильевна
35.Чеснокова Елена Борисовна


Председатель профкома ______________/Андреева Е.И./

Директор ОУ ____________/Бауман Н. А./







Список работников МОУ «СОШ с. Мироновка», не являющихся членами профсоюза.

1. Ларина Наталья Владимировна
2. Куприянов Владимир Иванович


Председатель профкома ____________/Андреева Е.И./


















Утверждено решением
профсоюзного собрания.
Протокол № 5
 от 08 сентября 2015г.

План работы первичной профсоюзной организации
МОУ «СОШ с. Мироновка Питерского района Саратовской области»
на 2015 – 2016 учебный год
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Примечание

	1. Профсоюзные собрания

	1.1
	Выборы председателя ПО и членов профкома.
О совместной работе ПО и администрации школы по созданию здоровых, безопасных условий труда, контролю выполнения действующего законодательства в вопросах охраны труда.
Утверждение плана работы на новый 2015-2016 уч.год.
	



Сентябрь
2015г.
	



Председатель ПО, профком
	

	1.2
	О работе администрации и профкома по соблюдению трудового законодательства.
Утверждение сметы расходов ПО на 2016г.
	
Ноябрь
2015г.
	
Председатель ПО, профком
	

	1.3
	О ходе работы ПО и администрации школы по принятии условий нового коллективного договора
	Январь
2016г.
	Председатель ПО и члены комиссии по соц.партнерству
	

	1.4
	Отчетное собрание
	Апрель
2016г.
	Председатель ПО, профком
	

	2. Заседания профкома

	2.1
	О состоянии готовности учебных помещений школы, соблюдении условия труда и охраны труда к началу учебного года.
	Сентябрь
2015г.
	Председатель ПО, профком
	

	2.2
	О согласовании расписания уроков.
Утверждение тарификации педагогических кадров.
О заключении Соглашения по охране труда.
О выверке электронной базы данных.
О подготовке к празднику «День Учителя».
	

Сентябрь
2015г.
	

Председатель ПО, профком
	

	2.3
	Об утверждении социального паспорта организации.
	Октябрь
2015г.
	Председатель ПО, профком
	

	2.4
	Об участии профкома в проведении аттестации пед.работников.
Организовать проверку трудовых книжек.
	
Ноябрь
2015г.
	
Председатель ПО, профком
	

	2.5
	О согласовании графика отпусков работников школы на 2016г.
О проведении новогоднего праздника для сотрудников
	
Декабрь
2015г.
	
Председатель ПО, профком
	

	2.6
	О принятии нового коллективного договора.
	Январь
2016г.
	Председатель ПО, профком
	

	2.7
	О заявках на санаторно-курортное лечение работников и оздоровление детей в 2016г.
Провести проверку технического состояния учебных кабинетов, мастерских, спорт.зала и организовать отчет уполномоченного профкома и комиссии по охране труда.
О мероприятии, посвященному Дню защитника Отечества.
	


Февраль
2016г.
	


Председатель ПО, профком
	

	2.8
	Подготовить предложения о поощрении лучших работников.
О подготовке праздника 8 Марта.
Об уточнении графика отпусков с учетом работы оздоровительной площадки в период летних каникул.
	


Март
2016г.
	


Председатель ПО, профком
	

	2.9
	Рассмотреть вопрос о выполнении локальных актов по зар. плате на заседании профкома
	Апрель
2016г.
	Председатель ПО, профком
	

	2.10
	О ходе выполнения принятых решений, предложений и замечаний профкома, высказанных на отчетно-выборном собрании.
О предоставлении дополнительных отпусков, своевременности и правильности начисления отпускных выплат работникам ОУ.
О согласовании тарификации сотрудников на новый учебный год.
	




Май
2016г.
	




Председатель ПО, профком
	

	2.11
	О состоянии охраны труда и технике безопасности на оздоровительной площадке.
	Июнь
2016г.
	Председатель ПО, профком
	

	2.12
	О согласовании тарификации пед.кадров, расписание уроков.
Об отчетном профсоюзном собрании за прошедший год.
	Август
2016г.
	Председатель ПО, профком
	

	3 Комиссия по защите социально-трудовых прав работников

	3.1
	Анализ распределения аудиторной и неаудиторной занятости педагогов.
	Сентябрь
2015г.
	Председатель ПО, члены комиссии
	

	3.2
	Осуществление контроля издания приказов по личному составу
	в течение года
	Председатель ПО, члены комиссии
	

	3.3
	Проверка ведения личных дел и трудовых книжек работников
	2 раза в год
	Председатель ПО, члены комиссии
	

	3.4
	Анализ стимулирующих выплат пед.работникам и МОП
	Январь
2016г.
	Председатель ПО, члены комиссии
	

	3.5
	Участие в комиссии по предварительной тарификации
	Апрель
2016г.
	Председатель ПО, члены комиссии
	

	3.6
	Провести учет работников, не имеющих за прошедший год больничных листов
	Май
2016г.
	Члены комиссии
	

	3.7
	Контроль своевременной выплаты отпускных
	Июнь-июль
2016г.
	Члены комиссии
	

	                                            4. Комиссия по охране труда

	4.1
	Согласование инструкций по охране труда.
	Сентябрь 2015г.
	Председатель ПО, комиссия по ОТ
	

	4.2
	Заключение Соглашения по охране труда между администрацией и ПО на новый учебный год
	Сентябрь 2015г.

	Председатель ПО, комиссия по ОТ
	

	4.3
	Рейды, смотры кабинетов по ОТ
	Сентябрь 2015г.
	Председатель ПО, комиссия по ОТ
	

	4.4
	Консультирование членов профсоюза по охране труда и технике безопасности
	В течение года 
	Комиссия по ОТ
	

	4.5
	Проверка обследования технического состояния здания, кабинетов, учебных мастерских, оборудования на соответствие их норм и правилам охраны труда.
	
Март 2016г.
	Председатель ПО, комиссия по ОТ
	

	4.6
	Контроль хода выполнения Соглашения по ОТ.
	Апрель 2016г.
	Комиссия по ОТ
	

	                                       5. Культурно-массовая комиссия

	5.1
	Планирование работы на год.
Составление перечня юбилейных, праздничных и знаменательных дат членов профсоюза. Организация поздравления юбиляров (в течение года)
	Сентябрь 2015г.
	Члены комиссии
	

	5.2
	Подготовка и проведение Дня учителя:
1)выступление на районном мероприятии, посвященном Дню учителя;
2)выступление команды педагогов «ГТО» на школьном КВНе.
Участие в юбилейном мероприятии, посвященном 175-летию с. Моршанка.
	Октябрь 2015г.
	Члены комиссии
	

	5.3
	Участие в юбилейном мероприятии, посвященном 185-летию с. Мироновка.
Подготовка и участие в товарищеской встречи по волейболу между командами педагогов МОУ «СОШ с. Новотулка» и МОУ «СОШ с. Мироновка»
	Ноябрь 2015г.
	Члены комиссии
	

	5.4
	Подготовка и проведение новогоднего праздника для членов ПО.
	Декабрь 2015г.
	Члены комиссии
	

	5.5
	Подготовка и участие в товарищеской встречи по баскетболу между командами педагогов МОУ «СОШ с. Новотулка» и МОУ «СОШ с. Мироновка»
	Январь 2016г.
	Члены комиссии
	

	5.6
	Проведение Дня защитника Отечества.
Участие в районных соревнованиях по лыжным гонкам среди педагогических работников.
	Февраль 2016г.
	Члены комиссии
	

	5.7
	Проведение праздника 8 марта.
	Март 2016
	Председатель ПО, члены комиссии
	

	5.8
	Организация летнего отдыха детей сотрудников.
 Участие в районных соревнованиях по волейболу среди педагогических работников.
	

Апрель 2016г.
	

Члены комиссии
	

	5.9
	Участие в поселковом мероприятии, посвященном 71-ой годовщине Великой Победе.
	Май 2016г.
	Члены комиссии
	

	5.10
	Подготовка и участие в районном туристическом слете педагогов
	Июнь 2016г.
	Члены комиссии
	





Председатель первичной организации:___________/Андреева Е.И./
	



















Первичная организация Профсоюза
работников народного образования и науки РФ
МОУ «СОШ с. Мироновка Питерского района Саратовской области»





Соглашение
между администрацией, управлением
образования и районной организацией
профсоюза работников народного
образования и науки РФ










			Срок хранения: 5 лет

СОГЛАШЕНИЕ
администрации и профсоюзной организации учреждения
по охране труда в МОУ «СОШ с. Мироновка Питерского района 
Саратовской области» на 2015 – 2016г.
[bookmark: _GoBack]Администрация муниципального образовательного учреждения в лице руководителя учреждения Бауман Н.А., действующая на основании Устава и профсоюзная организация образовательного учреждения в лице председателя профкома Андреевой Е.И., действующая на основании положения о деятельности профсоюзов учреждений образования, составили и подписали настоящее Соглашение о нижесказанном.
1. Администрация образовательного учреждения со своей стороны берет на себя обязательства по созданию безопасных условий труда для работников учреждения, в соответствии с действующим законом РФ «Об образовании», Трудовым кодексом РФ и Положением о службе охраны труда в системе министерства образования в пределах финансовых и материальных возможностей учреждения, определяемых учредителем – управлением образования.

2. Работники образовательного учреждения со своей стороны обязуются выполнять свои должностные обязанности в соответствии с законом РФ «Об образовании, Уставом учреждения, Трудовым кодексом РФ и Положением о службе охраны труда в системе министерства образования в пределах финансовых и материальных возможностей учреждения.

3. Администрация обязуется:
3.1. Предоставлять работникам образовательного учреждения работу по профилю их специализации в объеме нагрузки, установленной трудовым законодательством для работников образования.
3.2. Предоставлять отпуска в летнее время.
3.3. Обеспечивать санитарные нормы, температурно – климатические и нормы освещения в пределах финансовых и материальных возможностей учреждения.
3.4. Обеспечивать положенной по нормативам спецодеждой и индивидуальными средствами защиты, а также средствами оказания первой медицинской помощи, моющими и чистящими средствами.
3.5. Обеспечивать помещения и здание учреждения средствами пожаротушения, регулярно проводить противопожарные мероприятия.
3.6. Организовывать питание детей.
3.7. Обеспечивать учебно – воспитательный процесс пособиями и инвентарем.
3.8. Обеспечивать регулярную уборку помещений общего пользования.
3.9. Обеспечивать защиту контингента учреждения в чрезвычайных ситуациях мирного времени.
3.10. Обеспечивать нормальные условия отдыха педагогических работников учреждения.

4. Работники учреждения обязуются:
4.1. Соблюдать требования охраны труда и санитарной гигиены и требовать их соблюдения от обучающихся.
4.2. Выполнять должностные обязанности по охране труда, вести документацию по охране труда в соответствии с положением о службе охраны труда в системе министерства образования.
4.3. Обеспечивать соблюдение санитарных правил и организовывать в кабинетах проветривание и влажную уборку.
4.4. Обеспечивать контроль за поведением обучающихся на экскурсиях с целью предупреждения несчастных случаев и травматизма.
4.5. Обеспечивать безопасность обучающихся при проведении различных мероприятий.
4.6. Оказывать помощь администрации при выполнении мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.
5. При выполнении работниками образовательного учреждения своих обязательств, предусмотренных данным Соглашением, администрация учреждения имеет право применить к работникам санкции, предусмотренные трудовым законодательством РФ.
6. При невыполнении администрацией образовательного учреждения своих обязательств, предусмотренных данным Соглашением, работники образовательного учреждение имеет право обжаловать бездействие администрации в районном комитете по образованию или администрации района.



                     Директор ОУ	______________/Бауман Н.А./

Председатель профсоюзного комитета___________/Андреева Е.И./


